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Приказ МЗ РК от 3 июля 2017 г. № 450 «Об утверждении Правил 

оказания скорой медицинской помощи в Республике Казахстан» 

Цель – обеспечение своевременной 

качественной скорой медицинской 

помощи, снижение  догоспитальной 

летальности 

Основные критерии: 

Скорая для скорой 

Оперативное управление 

Доступность скорой для села 

Своевременный доезд 

Своевременная транспортировка 
 

Ранее в приказах Действующий приказ № 450 

353 повода – 6 категорий срочности: 54 повода – 4 категории срочности 

Все категории обслуживания на уровне ССМП 
 

1-3 категория обслуживание на ССМП,  
4 категория на уровне ПМСП 

Виды бригад; линейная врачебная, линейная 

фельдшерская и специализированная 

(кардиологические, реанимационные, 
неврологические, БИТ и др.) 

Виды бригад: специализированные (врачебные) и 

фельдшерские 

 
 

Состав бригад: врачебные – врач, фельдшер, 
санитар, водитель;  
фельдшерские – фельдшер, санитар, 
водитель 

Состав бригад: врачебные – врач, 
фельдшер, водитель 
фельдшерские – 2 фельдшера, водитель 

Один санитарный транспорт на 10 тыс. населения 
 

Один санитарный транспорт на 10 тыс. населения и 
менее 

Районное отделение СМП в структуре ЦРБ В структуре областной ССМП 

Отделение санитарной авиации в структуре 
ОКБ 

В структуре областной ССМП 



С 3  по 15 мая 2018 г. приезд 
специалистов с регионов в 

МЗ РК по штатам СМП 

приказ МЗРК от 7 апреля 2010 года № 238 «Об утверждении типовых штатов 

и штатных нормативов организаций здравоохранения» 

Изменения приложения 6 Типовые 

штаты и штатные нормативы 

станций и отделений СМП 

Новая редакция: 
 Заведующий 

отделением - врач-
координатор 
санитарной авиации 

 Фельдшер по приему 
оперативных заявок 

 Врач мобильной бригады 
санитарной авиации 

 Фельдшер мобильной 
бригады санитарной 
авиации 

 Водитель мобильной 
бригады санитарной 

авиации 

Перечень исключенных 

должностей  

Перечень добавленных 

должностей 

1. Заместитель руководителя по 

организационно-методической 

работе 

2. Заведующий отделением – 

врач скорой и неотложной 

медицинской помощи 

3. Врач–кардиолог, врач–

невропатолог, врач 

анестезиолог-реаниматолог 

группы анестезиологии-

реанимации, врач скорой 

помощи интенсивной терапии 

4. Врач–психолог 

5. Фельдшер или медицинская 

сестра специализированной 

скорой и неотложной 

медицинской помощи 

6. Фельдшер или медицинская 

сестра по транспортировке 

психических больных 

7. Фельдшер, медицинская 

сестра-анестезист группы 

анестезиологии-реанимации 

  

1. Заместитель руководителя по 

районным подразделениям 

станции скорой медицинской 

помощи 

2. Врач консультант 

оперативного отдела 

3. Врач - эксперт 

4. Старший фельдшер по 

районным подразделениям 

станции скорой медицинской 

помощи 

5. Санитарка - уборщица 

 

Изменение § 22 штатные 

нормативы отделений 

экстренной и плановой 

консультативной помощи 

(санитарная авиация) 



Дополнительная потребность 

              тыс.тенге 

№п/п 
Наименование 

регионов 

по действующему 
238 приказу 

по предлагаемому 
238 приказу 

отклонение 
(потребность) 

штат.ед. ФОТ штат.ед. ФОТ штат.ед. ФОТ  

1 Акмолинская 814,75 851 250,9 1 237,00 1 294 960,7 422,25 443 709,77 

2 Актюбинская 648,75 854 046,0 981,50 1 393 821,3 332,75 539 775,30 

3 Алматинская 2509,25 3 380 585,0 2 962,25 3 968 119,9 453,00 587 534,92 

4 Атырауская 470 584 882,0 698 832 117,3 228 247 235,26 

5 ВКО 2163 2 956 980,3 2 617,50 3 648 417,0 454,50 691 436,67 

6 Жамбылская 1862,25 2 030 825,7 1 943,00 2 218 749,3 80,75 187 923,61 

7 ЗКО 841 904 705,5 977 1 097 949,3 136 193 243,84 

8 Карагандинская 1524,5 2 062 225,0 2 094,30 2 775 081,0 569,80 712 856,00 

9 Костанайская 931,5 924 498,0 1172,25 1 382 481,2 240,75 457 983,21 

10 КЗО 908,75 1 511 630,4 1097,25 1 835 552,5 188,5 323 922,10 

11 Мангистауская 970,75 1 096 834,0 1230,25 1 350 273,0 259,5 253 439,00 

12 Павлодарская 1149,25 1 485 889,5 1162 1 578 292,2 12,75 92 402,70 

13 СКО 577 732 604,0 806 1 043 865,0 229 311 261,00 

14 ЮКО 3490,5 4 900 307,5 3614,5 5 284 848,2 124 384 540,72 

15 г. Алматы 2443,75 3 235 792,0 2565,25 3 485 189,0 121,5 249 397,00 

16 г. Астана 1686 2 164 231,2 1291 1 780 858,0 -395 -383 373,23 

  РК: 22991 29 677 286,9 26449,05 34 970 574,8 3458,05 5 293 287,87 



Заключение 

Риск: 

в случае отсутствия 

дополнительного 

финансирования, 

модернизация службы СМП 

будет не реализована  

В плане: 

 пересмотр штатных 

нормативов и нагрузки на 

специалистов СМП 

Пути решения: 

дополнительное 

финансирование 


